Arbeitgeberfragebogen
Neueintritt Arbeitnehmer/-in

Name/Firmenstempel:

Unbedingt einzureichen sind (ohne nachstehende Belege und Angaben keine An-

meldung bzw. Abrechnung maoglich):

- Personalfragebogen
- Arbeitsvertrag/Tarifbestimmungen
- Vertragskopie VWL/Direktversicherung u.a.

- Nachweise Elterneigenschaft (sonst Erhdhung Pflegeversiche-

rung 0,25 %)
Bitte vollstandig ausfillen

Daten zum Arbeithehmer/-in:

Eintrittsdatum :

Name: Vorname:
Straf3e: PLZ/Ort:
Geb.-Datum: Staatsangehorigkeit:
Geburtsname:

a) Krankenkasse:

Institut/Anschrift:
b) Direktversicherung/Pensionskasse: Ja() Nein ()
Institut/Anschrift:
Vertrags-Nr.:
monatlicher Betrag:
c) VWL-Vertrag: Ja () Nein ()
Institut/Anschrift:
Vertrags-Nr.:
monatlicher Betrag:
Bankverbindung: Institut:
BLZ:
Konto-Nr.:
Angaben zur Tatigkeit:
wochentliche Arbeitszeit: Stunden Urlaubstage: Tage
Bruttolohn monatlich: € Stundenlohn: €
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Arbeitgeberfragebogen
Neueintritt Arbeitnehmer/-in

Daten zum Arbeitgeber/-in:

Betriebs-Nr.:

zustandige Berufsgenossenschaft:

Mitglieds-Nr.:

Mitgliedschaft in Berufsverb&nden: “"Ja “"Nein
Name/Anschrift Verband:

Mitglieds-Nr.:

Lohngestaltung gewiinscht: “"Ja ““Nein

Hinweise des Arbeitgebers

- zur MitfGhrungspflicht- und Vorlagepflicht von Ausweispapieren
- ELENA — Information fur Arbeitnehmer

Sonstige Angaben/Nebentatigkeiten/Besonderheiten/Notizen:
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